
 

 

安全衛生及緊急應變教育訓練執行情形 

 

2025 於員工在職訓練中，規劃安全衛生及緊急應變教育訓練相關課程，統計受訓人次共計 952 人

次，總受訓時數為 2812.65 小時，詳細實施課程於下方列表。 

 

2025 年安全衛生及緊急應變教育訓練 

類別 課程名稱 人次 時數 

新進及在職職安

教育訓練 

2025 年度一般安全衛生教育訓練 398 1192.5 

ISO45001:2018 程序驗證輔導系列課程 131 393 

職安管理人員及

急救人員專業訓

練 

114 年提升職場不法侵害預防宣導說明會(北部場) 1 3 

職安衛管理人員在職教育訓練(包含在職主管及甲級證照) 6 148 

企業必修！職場不法侵害類型與防範策略 5 4.5 

防火管理人初訓及回訓 2 18 

急救人員訓練-回訓 4 12 

員工心理健康管理師＆諮詢師專業訓練認定課程 1 24 

職場不法侵害(含霸凌、性騷擾)實務案例解析與預防舉措 1 4 



 

 

職場不法侵害申訴與處理機制 1 6 

職場不法侵害申訴與處理機制講座 1 6 

職場不法侵害防治實務技巧訓練暨案例分析重點班課程 1 3 

消防安全與緊急

應變演練 

114 年度工廠消防安全座談會 1 2 

2025 自衛消防編組演練 123 407 

職業安全衛生與消防宣導 13 39 

職場健康與心理

關懷課程 

【環安衛室健促講座】健康瘦身及低 GI 飲食 25 25 

【環安衛室健促講座】壓力與自律神經失調 29 29 

久坐成職災！用正確姿勢告別職場痠痛 3 2.1 

企業必修性騷擾防治！性別平等工作法最新規範（2024 修法上路） 1 1.5 

共創友善環境：職場性騷擾防治與支持 1 1.6 

安心職場：性騷擾事件調查程序與應對策略 3 4.3 

從預防到解決：職場霸凌的識別、應對與法律資源 1 3 

移工安全強化輔導-有機溶劑教育訓練暨職業安全教育訓練 130 390 

跨時代的人際溝通-新進員工之心理健康照護 1 3 

零內耗管理術-危機事件後的組織關係修復策略 1 3 

職場友善-防止職場不法侵害線上宣導 65 85.15 

職場性騷擾防治攻略－員工權益篇  2 2 

職場性騷擾防治策略與實務 1 1 



 

 

  合計受訓人次 952 

  合計受訓時數 2812.65 

 


